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Mi mennyi 2023-ban?
1. Munkabérek, illetmények (minimalbér, garantalt bérminimum)
Havi bér Heti bér Napi bér Orabér
Ft/hoé Ft/hét Ft/nap Ft/éra
Minimadlbér 573/2022 (X11.23.) Korm. rendelet 2. § (1) bek. 232.000 53.340 10.670 1334
Garantadlt bérminimum* 573/2022 (XI1.23.) Korm. rendelet 2. § (2) bek. 296.400 68.140 13.630 1.704

* A garantalt bér a legalabb kozépfoku iskolai végzettséget vagy kozépfoku szakképzettséget igénylé munkakorben foglalkoztatott

munkavallal6t alapbérként illeti meg (a havi, heti és napi bérnél teljes munkaidével szamolva)

Kozfoglalkoztatdsi bér 170/2011.(VIIl.24.) Korm.rendelet 1.§ (1) bek.
Garantdlt kézfoglalkoztatasi bér** 170/2011. (VII1.24.) Korm. rendelet

minimalbér 50%-a

garantalt bérminimum

2.§ (1) bek. 50%-a
Munkavezetét megilleté kézfoglalkoztatdsi bér 170/2011.(VIIL.24.) kozfoglalkoztatasi bér
Korm.rendelet 2/A.§ (1) bek. 110%-a
Munkavezetét megilleté kézfoglalkoztatdsi garantdlt bér*** kozfoglalkoztatasi

170/2011. (VII1.24.) Korm. rendelet 2/A. § (2) bek. -
Kézfoglalkoztatdsi pontokban 6 ordban foglalkoztatottak specidlis

garantalt bér 110%-a
kozfoglalkoztatasi bér

kézfoglalkoztatasi bére 170/2011. (VIIIL 24.) Korm.rendelet 2/C. § (1) 55%-a
bek.
Koézfoglalkoztatdsi pontokban 6 ordban foglalkoztatottak specidlis kozfoglalkoztatasi

garantdlt kézfoglalkoztatdsi bére**** 170/2011. (VIIl. 24.)
Korm.rendelet 2/C. § (2) bek.

garantalt bér 55%-a

#* A garantadlt kozfoglalkoztatasi bér a legaldabb kozépfoku iskolai végzettséget és szakképesitést igényldé munkakorben

foglalkoztatott kozfoglalkoztatottat illeti meg a teljes munkaidé teljesitése esetén

wxx A kozfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatott munkavezetét kozfoglalkoztatasi garantalt bér a legalabb kozépfoku iskolai

végzettséget és szakképesitést igényléd munkakorben, teljes munkaidd teljesitése esetén illeti meg

wwkk A kozfoglalkoztatdsi pontokban legaldbb 6 6raban foglalkoztatottakat specidlis garantalt kozfoglalkoztatasi bér a legalabb

kozépfoku iskolai végzettséget és szakképesitést igényl6 munkakor betdltése esetén illeti meg

Részmunkaidé esetén a kozfoglalkoztatasi bér és kozfoglalkoztatasi garantalt bér bértételt a munkaidé eltéré mértékével aranyosan

csokkentve kell figyelembe venni azzal, hogy az egy hénapra folyositott havi netté bértétel nem lehet kevesebb a foglalkoztatast

helyettesité tAmogatas havi 6sszegénél. 170/2011. (VIIl.24.) Korm. rendelet 1. § (3) bek.

tv.) 69. § (1)-(2) bekezdés- 2011. évi CLXII. térvény 169. § (2) és 2011. évi CLXIV. térvény 59. § (3) bek.

Kozszolgdlati tisztvisel6k illetményalapja 2022. évi XXV. térvény (Kéltségvetési tv.) 65. § (1) bekezdés- 38.650,- Ft
2011. évi CXCIX. torvény (Kttv.,) 132.§

Kézalkalmazotti illetménypétlék szamitdsi alapja 2022. évi XXV. torvény (Kéltségvetési tv.) 66. § (1) 20.000,- Ft
bekezdés b) - 1992. évi XXXIII. térvény (Kjt.) 69. §

Legalacsonyabb biréi, tigyészi alapilletmény - 1. fizetési fokozat 2022. évi XXV. torvény (Kéltségvetési 566.660,- Ft

Jogi segitéi oradij, kirendelt iigyvédi oradij 2022. évi XXV. térvény (Koltségvetési tv.) 69. § (3)-(4)
bekezdés- 2003. évi LXXX. torvény 1. § (3) bek., 2017. évi LXXVIIL térvény 36. § (8) bek.

6.000,- Ft/éra

Helyettes sziiléi dij legalacsonyabb dsszege - gyermekenként, fiatal felnéttenként 2022. évi XXV.
torvény (Koltségvetési tv.) 71. § (1) bek. d) - 1997. évi XXXI. térvény 66/L. §

15.000,- Ft/hé6

A nevel6sziilét a neveldsziiléi foglalkoztatdsi jogviszonya fenndllasdnak idétartama alatt
(fiiggetleniil attél, hogy helyeztek-e el ndla gyermeket, fiatal felnéttet) megilleté alapdij
legalacsonyabb dsszege 1997. évi XXXI. térvény 66/H. § (3) bek.

A neveldsziilét az alapdijon feliil a ndla elhelyezett gyermek, fiatal felnétt utan megilleté kiegészité
dij minimdlis ésszege - gyermekenként, fiatal felnéttenként 1997. évi XXXI. térvény 66/H. § (4) bek.

A nevelésziilot az alap- és kiegészité dijon feliil a specidlis vagy kiilonleges elldtdsi sziikségletii
gyermek utdn megilleté tobbletdij legkisebb 6sszege - a specidlis, kiilonleges vagy kettds
sziikségletii gyermekek utdn, gyermekenként 1997. évi XXXI. torvény 66/H. § (5) bek. *A nevel§sziilé
nem jogosult az (5) bekezdés szerinti tobbletdijra a nala elhelyezett gyermekre tekintettel igénybe vett

gyermekgondozasi dij folydsitasanak id6tartama alatt.

minimalbér 30%-a

69.600,- Ft/h6

minimalbér 20%-a

46.400,- Ft/ho

minimalbér 7%-a

16.240,- Ft/hé
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2. Allaskeres6k ellatasa, allaskeresést 6sztonzo juttatas

Ellatas osszege

Alldskeresési jaradék maximuma tarsadalombiztositasi jarulékalap 60%-a, legfeljebb a jogosultsag kezdd napjan
(folyésitasi id6 maximum 90 nap) 1991. hatalyos miniméalbér (2023.01.01-t61 232.000,- Ft/h6) napi 6sszegének 100%-a:
évi IV. térvény 26. § (4)-(5) bek, 27.§ (3) 232.000,- Ft/hé6  7.733,- Ft/nap

bek.

Nyugdij elétti dllaskeresési segély a kérelem benyujtasdnak idépontjaban hatalyos minimalbér (2023.01.01-t6l
1991. évi IV. térvény 30.§ (2) bek. 232.000,- Ft/hé) 40%-a:

92.800,- Ft/hé 3.093,- Ft/nap
(el6bbi 6sszegnél alacsonyabb jaradékalap esetén a havi 6sszeg a jaradékalap 40%-
a, a napi 0sszeg pedig ennek harmincad része)
Alldskeresést dsztonzé juttatds | legaldbb a kotelezd legkisebb munkabér (2023.01.01-t81 232.000,- Ft/hé) 70%-anak

100/2021 (11.27.) Korm. rendelet 42. § (1) megfelel 0sszegii havi timogatas
bek 162.400,- Ft/ho

3. Munkaadék (kifizetdk) altal fizetend6 kozterhek

Szocidlis hozzdjdruldsi adé a Szocho.tv. 1. §-dban meghatarozott pénzbeli és nem pénzbeli juttatdsok utan a kifizetd,
2018. évi LIl térvény (Szocho.tv.) 1-3. § illet6leg (ha az adott jovedelem nem kifizet6t6l szarmazik, vagy az adéel6leget a kifizetd
nem koteles megéallapitani) a jovedelmet szerz6 természetes személy fizeti, mértéke:
az adéalap 13 %-a
(a mentesiilések, kiilonds szabalyok, kedvezmények vonatkozasaban lasd a Szocho.tv.-

ben foglaltakat)
Rehabilitdcios hozzdjdrulds a targyév elsd napjan a teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalé részére
2011. évi CXCI. torvény 23. § (1), (3) és megallapitott alapbér koételezd legkisebb 6sszegének kilencszerese/f6/év
(5) bek. (a 25 fénél tobb személyt foglalkoztaté munkaadok fizetik, a kotelezd foglalkoztatasi

szintbdl hidnyz6 1étszam alapjan; a rehabilitaciés hozzajarulas éves dsszege a
kotelez6 foglalkoztatasi szintbdl hidnyz6 1étszam, valamint a rehabilitaciés

hozzajarulas szorzata)

4. Munkavallaldk altal fizetend6 kozterhek
Nyugdijjarulék 10%
2019. évi CXXIL torvény (ij Thj.) 25.§
(2) bekezdés
Tdrsadalombiztositdsi jarulék 18,5%
2019. évi CXXIL torvény (ij Thj.) 25.§
(1) bekezdés

5. Egészségiigyi szolgaltatasi jarulék 2023. januar 1. napjatél 9.600,- Ft/ hé (320,-
Ft/nap)

A tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrdl, valamint ezen ellatasok fedezetérdl sz6l6 2019. évi CXXIL. torvény (Tbj.) 25. § (3)
bekezdése, Magyarorszag 2023. évi évi kdzponti koltségvetésérdl szold 2022. évi XXV. torvény (Koltségvetési tv.) 74. §-a, valamint a
Magyarorszag 2023. évi koltségvetésének a veszélyhelzettel 6sszefiiggs eltéré szabalyairdl szol6 613/2022. (XIL 29.) Korm. rendelet
16. §-a alapjan.

[Lasd még a https://nav.gov.hu/ugyfeliranytu/nezzen-utana/inf fuz/2023 linkhivatkozas alatt - a Személyi jovedelemadd és a
foglalkoztatashoz kapcsol6dé jarulékok, mas kozterhek lenyilé meniipontban - a 91. szdmu Az egészségiigyi szolgaltatasi jarulék
cimmel elérhetd informacios fiizetet.]

6. Kis dsszegii kovetelés értékhatara 100.000,- Ft

[2022. évi XXV. térvény (Kéltségvetési tv.) 75. §]
Az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. térvény 97. § (3) bekezdése alapjan az allamhaztartds alrendszereiben - az 6nkéntes
teljesitésre torténd felhivason kiviil - a fenti értékhatart el nem ér6 kis 6sszegli kovetelést behajtasra el6irni nem kell.
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7. Az egyszeriisitett foglalkoztatas soran torténé munkavégzésre tekintettel fizetend6
kozteher 2022. julius 1-jét kdvetden létrejott egyszeriisitett foglalkoztatasi jogviszony
esetén

Egyszeriisitett foglalkoztatasi A kozteher mértéke (Ft/nap)
forma
1. mezbgazdasagi és a hénap els6 napjan érvényes minimalbér (2023.01.01-t81 232.000,- Ft)
turisztikai idénymunka 0,5%a, szaz forintra kerekitve, azaz 2023.01.01-t61

1.200,- Ft

2. alkalmi munka a hénap elsé napjan érvényes minimalbér (2023.01.01-t61 232.000,- Ft) 1%ea,

szaz forintra kerekitve, azaz 2023.01.01-t6l

2.300,- Ft

3. filmipari statiszta minden napra az aznap érvényes minimalbér (2023.01.01-t61 232.000,- Ft)

3%a, szaz forintra kerekitve, azaz 2023.01.01-t6l

7.000,- Ft

Az egyszerisitett foglalkoztatasroél szolé 2010. évi LXXV. torvény (Efo. tv.) 7. § (2) a) és b) pontjai, 2. § 8. pontja, valamint az
extraprofit adokroél sz616 197/2022. (V1. 4.) Korm. rendelet 10. §-a és 12. § (1) bekezdése alapjan.

[Lasd részletesebben a https://nav.gov.hu/ugyfeliranytu/nezzen-utana/inf fuz/2023 linkhivatkozas alatt - a Személyi jovedelemadd
és a foglalkoztatashoz kapcsol6do jarulékok, mas kozterhek lenyilé6 mentiben - a 46. szamu Az egyszerisitett foglalkoztatids cimmel
elérhet6 informacids fiizetet.]

8. Addzas, adokedvezmények

Az addzasi szabalyokra, adékedvezményekre vonatkozé naprakész informaciok elérhetéek az allami addéhatésag honlapjan, a
https://nav.gov.hu/ugyfeliranytu/nezzen-utana/inf fuz/2023 linkhivatkozas alatt - a Személyi jovedelemadé és a foglalkoztatashoz
kapcsolddé jarulékok, mas kozterhek lenyilé meniiben - a 73. szdmu Szja addalap-kedvezmények cimmel elérhetd informaciés
fiizetben.

9. Bérgarancia tamogatas maximum 2023-ban: 2.194.000,- Ft
(1994. évi LXVI. térvény 7. § (1)-(2) bek., Hivatalos Ertesité 2022. évi 75. szdma)

A felszamol6 a tdmogatasi igény meghatarozasa soran a timogatasra jogosult gazdalkodé szervezetnek a jogosultakkal szemben, a
bérfizetési napon fennall6 bértartozasat, de egy felszamolasi eljarason beliil jogosultanként legfeljebb a targyévet megel6z6 masodik
év - Kozponti Statisztikai Hivatal altal kozzétett - nemzetgazdasagi havi bruttd atlagkeresetének (a tovabbiakban: bruttd
atlagkereset) Otszorosét veheti figyelembe. Ha a gazdalkodé szervezet a tamogatdst ugyanazon jogosult tekintetében egy
felszamolasi eljarason beliil tobb részletben veszi igénybe, és a felszamolasi eljaras egyes naptari éveiben a brutté atlagkereset
mértéke eltérd, a jogosultsdg szempontjabdl a magasabb brutté atlagkereset alapjan szamitott tamogatasi mértéket kell figyelembe

venni.

Ha a felszamolasi eljaras kezdetétdl egy év eltelt, azon jogosultak esetében, akikre vonatkozdéan az addig igénybe vett Osszeg
kimeritette az emlitett 6tszoros mértéket, jogosultanként tovabbi, legfeljebb kettd havi brutté atlagkeresetnek megfelelé tamogatast
igényelhet a felszamold, ha annak e torvényben meghatarozott egyéb feltételei fennallnak (fiiggetleniil attdl, hogy a tamogatas
megallapitasara a bérgarancia torvény 2/B. § (1) vagy (3) bekezdése alapjan keriilt sor).

A kétszeres 0sszeg 2023-ban: 877.600,- Ft

Figyelem! A Bérgarancia Alaprol szolé 1994. évi LXVI torvény, tovabba az allami foglalkoztatdsi szerv, a munkavédelmi és
munkatigyi hat6ésag kijelolésérdl, valamint e szervek hatdsigi és mas feladatainak ellatasardl szo6lé 320/2014. (XIL 13.)
Korm.rendelet mddositasa alapjan 2020. marcius 1-jétél a bérgarancia timogatasokkal kapcsolatos feladatokat - az egész
orszagra kiterjedd illetékességgel - az allami foglalkoztatasi szervként eljar6 Budapest Févaros Kormanyhivatala latja el. Az ezt
megel6zGen keletkezett bérgarancia tAmogatassal kapcsolatos tigyekben tovabbra is a timogatast folydsité allami foglalkoztatasi
szerv jar el.
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10. Egyes nyugdijak, nyugdijszerii ellatasok minimuma

Oregségi nyugdij legkisebb 6sszege 168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet 11. §

28.500,- Ft/h6

Arvaelldtds legkisebb ésszege 168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet 64/D. §

50.000,- Ft/h6

Rokkantsdgi jaradék 83/1987.(XI1.27.) Mt.rendelet 2. § (3) bek.

53.830,- Ft/h6

Sajat jogu nyugellatds és az é6zvegyi nyugdij, baleseti 6zvegyi nyugdij egyiittfolydsitdsi
dsszeghatdra 2023. janudr 1-jétél
168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet 62. § (7) bek.

134.750,- Ft/h6

Rehabilitdciés pénzbeli ellatds minimdlis 6sszege - foglalkoztathatosdg rehabilitdciéval
helyredllithato 2011. évi CXCIL. térvény 9. § (1) bek. a) pont, (2) bek. a) pont, 327/2011. (XII. 29.)
Korm. rendelet 8/A. §

alaposszeg (129.860,- Ft)
30%-a -
38.960,- Ft/ho

Rehabilitdcids pénzbeli ellatds minimdlis 6sszege - tartds foglalkoztatdsi rehabilitdcio
2011. évi CXCI. térvény 9. § (1) bek. b) pont, (2) bek. b) pont, 327/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 8/A.
s

alaposszeg (129.860,- Ft)
40%-a -
51.945,- Ft/ho

Rokkantsdgi elldtds minimdlis ésszege - rehabilitdciéja nem javasolt, egészségi allapota alapjan
foglalkoztathat6sidga rehabiliticioval helyreallithat6, azonban a komplex mindsités szakmai
szabalyair6l sz6l6 rendeletben meghatarozott egyéb Kkorilményei miatt foglalkozasi
rehabilitaci6ja nem javasolt,

2011. évi CXCI. torvény 12. § (1) bek. a) és (2) bek. a), 327/2011. (XII. 29.) Korm.rendelet 8/A. §

alaposszeg (129.860,- Ft)
30%-a -
38.960,- Ft/ho

Rokkantsdgi ellatds minimdlis dsszege - rehabilitdcidja nem javasolt, egészségi allapota alapjan
tartos foglalkozasi rehabilitaciét igényel, azonban a komplex mindsités szakmai szabalyairol sz616
rendeletben meghatarozott egyéb koriilményei miatt foglalkozasi rehabilitaciéja nem javasolt,
2011. évi CXCI. torvény 12. § (1) bek. b) és (2) bek. b), 327/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet 8/A. §

alaposszeg (129.860,- Ft)
45%-a -
58.440,- Ft/ho

Rokkantsdgi ellatds minimdlis ésszege- rehabilitdcidja nem javasolt, kizarélag folyamatos
tdmogatassal foglalkoztathato,
2011. évi CXCI. torvény 12. § (1) bek. c) és (2) bek. ¢), 327/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 8/A. §

alaposszeg (129.860,- Ft)
50%-a -
64.930,- Ft/ho

Rokkantsdgi ellatds minimdlis ésszege - rehabilitdciéja nem javasolt, egészségkarosodasa
jelentds és 6nellatasra nem vagy csak segitséggel képes
2011. évi CXCl. torvény 12. § (1) bek. d) és (2) bek. d), 327/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet 8/A. §

alaposszeg (129.860,- Ft)
55%-a -
71.425,- Ft/ho

11. Egyes pénzbeli tarsadalombiztositasi ellatasok és csaladtamogatasok

1997. évi LXXXIIL torvény (Eb.tv,)
42/D. § (1) bek.

70%-a, azaz 2023-ban 324.800,- Ft

Nagysziiléi GYED 1997. évi LXXXIIL
torvény (Eb. tv.) 42/G. § (4) bek.

Nevel6sziiléi GYED 1997. évi LXXXIII.
torvény (Eb. tv.) 42/F. § (5) bek.
gyermekgondozasi dij 6sszege a naptari napi alap 70%-a.

Csecsemégondozdsi dij (CSED) | anaptari napialap 100%-a (Eb.tv. 42. § (1) a) pont), illetve

1997. évi LXXXIII térvény (Eb.tv.) 42. | anaptari napi jovedelem 100%-a (Eb.tv. 42. § (1) b) pont)

§

Gyermekgondozdsi dij (GYED) | anaptari napialap 70%-a, de legfeljebb havonta a mindenkori minimalbér kétszeresének

a nagyszilé jovedelmébdl szamitott a naptari napi alap 70%-a, de legfeljebb havonta a
mindenkori minimalbér kétszeresének 70%-a, azaz 2023-ban 324.800,- Ft

a nevelt gyermek utdn jar6 gyermekgondozasi dij alapja a gyermekgondozasi dijra vald
jogosultsag elsé napjan érvényes minimalbér 55%-a, azaz 2023-ban 127.600,- Ft, a

Tdppénz 1997. évi LXXXIII. térvény

(Eb. tv.) 48.§ (7) bek. biztositasban toltott nappal rendelkezik)

a tappénz alapjanak 60%-a (folyamatos biztositasi id6szak alatt legalabb 730 nap

a tappénz alapjanak 50%-a (az el6z6 pontban meghatarozottnal révidebb biztositasban
toltott id6 esetében, vagy fekvGbeteg-gyogyintézeti ellatas esetén, vagy, ha a sziil6 azért vesz
igénybe tappénzt, mert 12 évesnél fiatalabb gyermeke kérhazi kezelésének id6tartama alatt
gyermeke mellett tartdzkodik a fekvébeteg-ellatast nyjté intézményben)

a tippénz egy napra jaro osszege nem haladhatja meg a jogosultsag kezd6 napjan
érvényes minimalbér kétszeresének harmincad részét, 2023-ban 15.466,66 Ft-ot.

Orékbefogadéi  dij 1997. évi

Orékbefogadéi dijra jogosult az a biztositott, aki a masodik életévét betdltott gyermeket,

LXXXIIIL. térvény (Eb. tv.) 42/H. § és
48. § (1)-(3) bek.

illetve ikergyermekek esetén a harmadik életéviiket betoltott gyermekeket orokbefogadasi
szandékkal nevelésbe vette, feltéve, hogy a gyermek nevelésbe vételének napjat megel5z6
két éven beliil 365 napon at biztositott volt, és a gyermeket a gondozasba vétel id6pontjat
megel6z6en nem neveli legaldbb egy éve folyamatosan sajat haztartasaban.

Az orokbefogaddi dij a gyermek nevelésbe vételének napjatél szamitott 168. napig jar a
tappénzre vonatkozo Eb. tv. 48. § (1)-(3) bekezdése szerint megallapitott 6sszegben.

Csalddi pétiék (CSP)

egy gyermekes csalad esetén 12.200,- Ft/ho
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1998, évi LXXXIV. térvény (Cst) 11. §
(1) bek.

egy gyermeket neveld egyediilall6 esetén 13.700,- Ft/hé

kétgyermekes csalad esetén gyermekenként 13.300,- Ft/hé

két gyermeket nevel6 egyediilallo esetén

gyermekenként 14.800,- Ft/ho

harom, vagy tobb gyermeket neveld csalad

esetén gyermekenként 16.000,- Ft/hé

harom vagy tobb gyermeket nevel egyediilallo

esetén gyermekenként 17.000,- Ft/ho

tartésan beteg, illetve stilyosan fogyatékos gyermeket neveld csalad esetén,

valamint intézményben (gyermekotthonban, javitointézetben, biintetés-végrehajtasi intézetben
vagy szocialis intézményben) €16, tovabba neveldsziilonél elhelyezett, vagy a Gyvt. 72. § (1)
bekezdése alapjan ideiglenes hatallyal elhelyezett tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos
gyermek utan, tovabba a gyamhatosag altal a sziiléi haz elhagyasat engedélyezd hatarozatban
megjelolt személy esetén tartésan beteg vagy stilyosan fogyatékos gyermekenként

23.300,- Ft/ho

tartésan beteg, illetve stlyosan fogyatékos
gyermeket neveld egyediilallé esetén a tartésan beteg,

illetve stilyosan fogyatékos gyermekenként 25.900,- Ft/hé

sajat jogan nevelési ellatasra jogosult tizennyolcadik életévét betdltott tartésan beteg
illetve stilyosan fogyatékos személy, az iskolaztatasi tAmogatasra valé jogosultsag

megsziinésének id6pontjatol 20.300,- Ft/ho

a gyermekotthonban, javitéintézetben, biintetés-végrehajtasi intézetben vagy szocialis
intézményben €16, tovabba nevel6sziilg altal nevelt nem tartésan beteg és nem stlyosan
fogyatékos gyermek, valamint a Gyvt. 72. § (1) bek. alapjan ideiglenes hatallyal elhelyezett
gyermek, a gyamhatdsag altal a sziil6i haz elhagyasat engedélyezd hatarozatban megjelolt
személy, valamint a sajat jogan iskolaztatasi tAmogatasra jogosult személy esetén az ilyen

gyermek illetve jogosult utdn személyenként 14.800,- Ft/ho

Anyasdgi tdmogatds 1998. évi

LXXXIV. térvény (Cst.) 31. §

A szocidlis vetitési alap 225 %-a: 64.125,- Ft

Ikergyermek esetén 300%-a: 85.500,- Ft

Gyermekgondozdst segité elldatds
(GYES)
(kordbbi neve: gyermekgondozdsi
segély)
1998. évi LXXXIV. torvény (Cst.) 26. §
(2) bek.

A szocidlis vetitési alap 100 %-a: 28.500,- Ft/hé

Az egyazon varanddssagbol sziiletett ikergyermekek esetében az ellatas havi 6sszege a
szocidlis vetitési alap dsszegének és az ikergyermekek szamanak szorzata. Téredékhdnap
esetén egy naptari napra a havi 6sszeg harmincad része jar.

A gyermek 3 éves koraig, ikergyermekek esetén a tankotelessé valas évének végéig, tartésan

beteg vagy fogyatékos gyermek utan a gyermek 10 éves koraig vehets igénybe (Cst. 20. §).

Gyermeknevelési tdmogatds
(GYET) 1998. évi LXXXIV. térvény
(Cst.) 26. § (1) bek.

A szocidlis vetitési alap 100 %-a: 28.500,- Ft/hé
A timogatasban az a szil6 és gyam - ide nem értve a gyermekvédelmi gyamot és a kizaroélag
egyes gyami feladatok ellatasara kirendelt nevel4szil6t - részesiilhet, aki sajat

haztartasaban 3 vagy tobb kiskorut nevel, és a legfiatalabb 3 és 8 év kozotti (Cst. 23. §)
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Egyes pénzbeli szocialis ellatasok

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti
tamogatas (EGYT) 1993.
évi IIL torvény (Szoc. tv.)
37.§ (1), (4) bek.

Jogosult

Havi 6sszege

Az az aktiv koruak ellatdsara jogosult személy,
aki az ellatasra valé jogosultsag kezd6 napjan

a) egészségkarosodott személynek mindsiil,
vagy

b) 14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel -

feltéve, hogy a csaldadban él6 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem
részesiil a Cst. szerinti gyermekgondozasi
tdmogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban,
dijban,
dijban - és a gyermek ellatdsat napkozbeni
ellatast biztosité intézményben [Gyvt. 41. § (3)
bek.], illetve

6vodadban vagy iskolai napkéziben nem tudjak

csecsembgondozasi orokbefogadoéi

nyari napkozis otthonban,

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti

tdmogatas havi 6sszege a csaladi jovedelemhatar

Osszegének és a jogosult csaladja havi
0sszjovedelmének kiilonbozete, de nem
haladhatjia meg a Kkozfoglalkoztatdsi bér

mindenkori kotelez6 legkisebb Osszege személyi
jovedelemaddval és tarsadalombiztositasi
csokkentett (a
tovabbiakban: netté kozfoglalkoztatasi bér) 90%-

at azzal, hogy ha az egészségkarosodasi és

jarulékkal 0sszegének

gyermekfeliigyeleti timogatasra jogosult csaladja
tagjanak foglalkoztatast helyettesité tamogatasra
allapitottak
és

valé  jogosultsagot meg, az

egészségkarosodasi gyermekfelligyeleti

(Szoc. tv.) 35.§

aki EGYT-re
hivatkozottak szerint)

kivéve azt, jogosult (a fent

biztositani, tamogatas az 0sszege nem haladhatja meg a nettd
egészségkarosodasi  és  gyermekfelliigyeleti | kozfoglalkoztatasi bér  90%-dnak és a
tamogatasra jogosult. foglalkoztatast helyettesité tdmogatas 6sszegének
kiilonbozetét. A csaladi jovedelemhatar osszege
megegyezik a csalad fogyasztasi egységeihez
tartoz6 aranyszamok oOsszegének és a szocidlis
vetitési alap Osszege 95%-anak (2023-ban a
szocialis vetitési alap 95%-a: 27.075,- Ft)
szorzataval.
Foglalkoztatast Jogosult Havi 6sszege
helyettesité6 tamogatas | Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra | A foglalkoztatdst helyettesitd tamogatas havi
(FHT) jogosult az a személy, akinek az aktiv kortiak | Osszege a szocialis vetitési alap 6sszegének 80%-
1993. évi III. torvény | ellatdsdra vald jogosultsdgat megallapitottdk, | a:

(2023-ban 22.800,- Ft/h6)

Idéskoriak jaradéka

1993. évi ML térvény
(Szoc. tv.) 32/B. § (1) bek.
és32/C.§

63/2006. (IIl. 27.) Korm.
rendelet 14. § (4)-(5) bek.

Jovedelemmel nem rendelkezd jogosult

Havi 6sszege *

a red iranyad6é nyugdijkorhatart betoltott
személy, akinek sajat és vele egyiitt laké
hazastarsa, élettdrsa  jovedelme  alapjan
szamitott egy fére juté havi jovedelme nem

haladja meg a 32.785,-Ft-ot,

2023-ban 32.785,- Ft/hé

az egyediilalld, a red irdnyadd nyugdijkorhatart
betoltott, de 75 évesnél fiatalabb személy,
akinek havi jovedelme nem haladja meg a
38.555,-Ft-ot,

2023-ban 38.555,- Ft/hé

az egyediilallo, 75. életévét betoltott személy,
akinek havi jovedelme nem haladja meg az
52.045,-Ft-ot.

2023-ban 52.045,- Ft/hé

*Jovedelemmel rendelkezd jogosult esetén az id6sko

riak jdradékdnak havi ésszege a fentiek szerint jdré

dsszeg és a jogosult havi jévedelmének a kiilonbézete, de legaldbb 1.000,- Ft.

Gyermekek
otthongondozasi dija
1993. évi Il térvény
(Szoc. tv.) 38.§ (1) bek. a)-
b) pontja, 39. § (1)
bekezdése és 39/A. § (1),
(2) és (3) bekezdése
Magyarorszdg 2023. évi
kézponti  koltségvetésérdl
2022. XXV.
térvény (Koltségvetési tv.)
71. § (2) bekezdésének a)
pontja

sz0l6 évi

Jogosult

Havi 6sszeg

Az a vér szerinti vagy orokbefogadé sziild, aki a
sulyos fogyatékossagabodl eredGen onellatasra
képtelen vér szerinti vagy orokbe fogadott

gyermekér6l, vagy a tartds betegségébil
eredéen Onellatdsra képtelen gyermekérdl

gondoskodik (egyazon gyermekre tekintettel
csak egy sziil6 szamara allapithat6é meg).

A gyermekkel Kko6zos haztartasban él6
hozzatartozo részére is megallapithaté, ha a
sziilének az ellatasra vald

tekintettel

jogosultsagat a
korabban

megallapitottdk, de a sziil6 meghalt, a sziil6i

gyermekre mar

A Szoctv. 38. §-a
otthongondozasi dijanak a Szoctv. 39/A. §-a
szerinti havi 6sszege a 2023. évben 232.000,- Ft.

Ha a sziil6 tobb olyan gyermekérdl is gondoskodik,

szerinti  gyermekek

akire tekintettel a gyermekek otthongondozasi
dijara valé jogosultsiga megallapithatd lenne,
szamara havi osszeg masfélszeresében
megallapitott ellatast kell folydsitani (2023-ban
380.00,- Ft).

A gyermekek otthongondozasi dijanak havi
0sszege a mas rendszeres pénzellatasban - ide nem

értve a Szoc.tv. 39/B. § (5) bekezdés a) pontja
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feliigyeleti joga a Ptk. 4:186. § (1) bekezdés a),
c), e) vagy h) pontja vagy 4:186. § (2) bekezdése
alapjan  sziinetel, illetve azt a birdsag
megsziintette, vagy a gyermek allandé és tartds
gondozasaban a sajat egészségi allapotara
figyelemmel akadalyozotta valt.

szerinti rendszeres pénzelldtdsokat, ha az ott
meghatdrozott feltételek fenndllnak, tovdbbd a
sziilé részére folydsitott csecsembgondozdsi dijat,
gyermekgondozdsi dijat vagy gyermekgondozdst
segité elldtdst, ha azt nem a gyermekek
otthongondozdsi  dijdra  jogosité  gyermekre
tekintettel  dllapitottdk  meg,  tovdbbd a
gyermeknevelési tdmogatdst - részesilé jogosult
esetén a megallapitott dsszegnek és a jogosult
részére folydsitott mas rendszeres pénzellatas
havi brutté osszegének a kiillonbozete. Ha a
kiilonbozet az ezer forintot nem éri el, a jogosult
részére ezer forint Osszegli ellatast kell
megallapitani.

Apoldsi dij

Magyarorszdg 2023. évi
kézponti kéltségvetésérol
szolo  2022. évi XXV.
torvény (Koltségvetési tv.)
71. § (2) bekezdés c)
pontja és 1993. évi IIL
térvény (Szoc. tv.) 44. §,
2008. évi IV. térvény 1.§

(1) c) pont

Jogosult

Havi 6sszeg

Apolasi dijra jogosult a hozzatartozé [Ptk. 8:1. §
(1) bek. 2. pontja és Szoc.tv. 41. § (1a) és (1b)
bek.], ha alland¢ és tartés gondozasra szoruld

- sulyosan fogyatékos, vagy

- tartésan beteg 18 év alatti személy otthoni
gondozasat, apolasat végzi és

- az el6z6ek szerinti apolt személyre tekintettel
a gyermekek otthongondozadsi dijara valé
jogosultsaga neki vagy hozzatartozéjanak nem
all fenn.

(Szoc. tv. 41. § (1) bek.)

a Koltségvetési tv-ben meghatarozott alaposszeg
100%-a:
2023-ban 45.665,- Ft

Kiemelt 4polasi dijra jogosult a hozzatartozo, ha:
- komplex mindsités alapjan a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasair6l és
egyes torvények mdédositasarol szl 2011. évi
CXCIL. térvény (a tovabbiakban: Mmtv.) 3. § (2)
bekezdés b) pont bd) alpontja szerinti
mindsitési kategéridba sorolt hozzétartozoja,
vagy

- olyan hozzatartozdéja gondozasat, apolasat
végzi, aki utdn sulyos Dbetegsége vagy
fogyatékossaga miatt magasabb 6sszegli csaladi
potlékot folydsitanak

(Szoc. tv. 43. §)

a Koltségvetési tv-ben meghatarozott alapésszeg
180%-a (kiemelt apolasi dij):
2023-ban 82.200,- Ft

Emelt o6sszegli 4polasi dijra jogosult a
hozzatartoz6, ha a fokozott apolast igényld
sulyosan fogyatékos személy gondozasat,
apolasat végzi és a kiemelt 4polasi dij
feltételeinek nem felel meg.

(Szoc. tv. 43/A. § (1) bek.)

a Koltségvetési tv-ben meghatarozott alapdsszeg
150%-a (emelt 6sszegli apolasi dij):
2023-ban 68.500,- Ft

Szekszard, 2023. januar 31.
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